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ЭТАПЫ ВНЕДРЕНИЯ

Сформирована нормативная правовая база

Совместно с негосударственным сектором разработан 

стандарт государственной услуги 

Информационное сопровождение. Разъяснение порядка 

исполнителям и получателя государственной услуги 

Формирование реестра исполнителей  

Формирование норматива затрат 

Заключение соглашений с исполнителями 

ЭТАПЫ 

ВНЕДРЕНИЯ



ПОКАЗАТЕЛИ АПРОБАЦИИ

Численность получателей социальных

услуг, чел. или количество социальных

сертификатов

Количество организаций, участвующих

в государственном (социальном) заказе

Государственные организации

Негосударственные  организации

4 2

200,0 

тыс. руб.

Организация сопровождения при содействии занятости инвалидов (инвалиды)

Бюджетные ассигнования, 

выделенные на государственный 

(социальный) заказ.

5 2

11 10 10 40 10 60

800,0 

тыс. руб.

1 200,0 

тыс. руб.

2022 2023 2024 2025

9010

1 800,0 

тыс. руб.

5 8 5 8

НОРМАТИВ ФИНАНСОВЫХ ЗАТРАТ

20 тыс. рублей 



ПРОЦЕСС ПОЛУЧЕНИЯ УСЛУГИ

ОБРАЩЕНИЕ В ВЫБРАННУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ

Выбор исполнителя государственной услуги из числа организаций, указанных в реестре

ОКАЗАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ

Конечный результат оказания услуги – трудоустройство инвалида

ОБРАЩЕНИЕ ЗА ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГОЙ

Точка входа: центр занятости населения.

Гражданин может обратиться за получением государственной услуги в центр занятости или в

негосударственную организацию напрямую, но нуждаемость в сопровождении при содействии занятости

инвалида может подтвердить только центр занятости населения, в т.ч. через систему межведомственного

взаимодействия с МСЭ. Данный процесс организован с применением принципа «единого окна», и не требует

совершения активных действий со стороны гражданина

ФОРМИРОВАНИЕ СОЦИАЛЬНОГО СЕРТИФИКАТА

Предусмотрен механизм использования социальных сертификатов, который предоставляет гражданину право

самостоятельно выбирать организацию-исполнителя услуг, независимо от ее формы собственности, но

включенную в соответствующий реестр.

Реализуется возможность привлечения негосударственных организаций к оказанию государственных услуг в

социальной сфере на равных условиях с государственными

Сопровождения при содействии занятости инвалидов



СОЦИАЛЬНЫЙ ЭФФЕКТ

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И ДОСТУПНОСТИ ОКАЗЫВАЕМЫХ УСЛУГ

 Оптимизация процесса предоставления социальной помощи, сокращения потребительского пути (последовательности действий

человека, основанная на его потребностях и составляющая в совокупности путь человека от возникновения потребности до достижения

ожидаемого целевого состояния в соответствующей жизненной ситуации).

 Получатель услуги получает квалифицированную помощь в трудоустройстве на подходящую ему работу в кратчайшие сроки, с учетом

специфики жизненной ситуации.

 Работодатель не только заполняет вакансии замотивированными, обладающими необходимой компетенцией работниками, но и получает

необходимое сопровождение в период адаптации работника с инвалидностью, включая консультирование непосредственных

руководителей и в случае необходимости – подготовительную работу с коллективом.

 Снижение трудозатрат и работодателя, и соискателя.

 Рост степени доверия к сути государственной услуги, повышение эффективность ее оказания.

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ СОЦИАЛЬНЫЙ ЭФФЕКТ - ПРИВЛЕЧЕНИЕ НЕКОММЕРЧЕСКОГО СЕКТОРА К РЕАЛИЗАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННОГО СОЦИАЛЬНОГО ЗАКАЗА СТАЛО ЭЛЕМЕНТОМ КОМПЛЕКСНОЙ СИСТЕМЫ ПОДДЕРЖКИ СОПРОВОЖДАЕМОЙ

ЗАНЯТОСТИ ИНВАЛИДОВ.

С работодателями, к которыми устраивается инвалид, получающий государственную услугу по социальному сертификату, центрами

занятости выстраивается дальнейшая индивидуальная работа. В целях сохранения рабочего места для инвалида и повышение трудовой

мотивации граждан с инвалидностью в проактивном формате до работодателей доводится информация об имеющихся мерах поддержки

со стороны государства.



630007, г. Новосибирск, ул. Серебренниковская, д. 6 

тел: (383) 238-75-10, факс (383) 238-79-34

электронная почта: uszn@nso.ru

официальный сайт: https://mtsr.nso.ru/

https://vkcom/msrnsohttps://ok.ru/group/58758250496025https://t.me/mtsrnsoru


