Отчет о выполненной работе в Гохране России в 1 квартале 2020 года 
по противодействию коррупции

1.  До соответствующих работников Гохрана России доведен приказ Минфина от 10.10.2019 № 164н «Об утверждении перечня должностей в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством финансов Российской Федерации, при назначении на которые граждане и при замещении которых работники обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
2. 11.02.2020 проведено совещание с работниками Гохрана России по вопросу предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки. Также на совещании доведены основные положения методических рекомендаций Минтруда России по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справок (за отчетный 2019 год).
3. Шесть работников Управления безопасности прошли обучение (повышение квалификации) по программе «Противодействие коррупции в органах государственной власти и местного самоуправления» в ООО «Центр повышения квалификации».
4. До работников Гохрана России, принятых на работу в 1 квартале 2018 г., доведены под роспись Кодекс этики и служебного поведения работников Гохрана России (приказ Гохрана России от 11.12.2013 № 274) и Памятка об уголовной ответственности за получение и дачу взятки и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридических лиц.
5. В отчетном периоде в рамках декларационной компании осуществлялся прием сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера работников Гохрана России их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей.









