PAGE  
2
[image: image1.wmf]Реформа бухгалтерского учета и отчетности II– отчет по результатам комплексного исследования


[image: image99.wmf]
119021, Москва, Зубовский бульвар, 4

Тел: 201-5070, 201-4876. Факс 201-5045

romir@romir.ru; www.romir.ru
info@monitoring.ru; www.monitoring.ru

РЕФОРМА БУХГАЛТЕРСКОГО

УЧЕТА И ОТЧЕТНОСТИ II

ОТЧЕТ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ КОМПЛЕКСНОГО ИССЛЕДОВАНИЯ

Подготовлено для

[image: image2.png]PRICEWATERHOUSE(QOPERS




[image: image3.jpg]@ PocakcnepTtuaa




20 мая 2004 г.

Содержание

41.Введение

1.1 Цели и задачи исследования
4
1.2 Методология исследования
5
2. Факторы, влияющие на внедрение МСФО в Российской Федерации
8
2.1 Социально-демографические характеристики российских бухгалтеров и финансистов
8
2.2 Применение МСФО в Российской Федерации
14
2.2.1 Организации, использующие МСФО
14
2.2.2 Оценка полезности применения МСФО
15
2.3 Влияние МСФО на внешнюю и внутреннюю среду организации
21
2.4 Положительные стороны перехода на МСФО для российских организаций
25
2.5 Проблемы, связанные с  переходом  на МСФО
27
2.6 Необходимость перехода на МСФО
29
3.Потребности в профессиональном обучении МСФО
33
3.1. Уровень знаний по МСФО
33
3.1. Источники информации о  МСФО
39
3.2. Возможности и качество обучения МСФО
40
3.3. Предпочитаемые способы и формы обучения МСФО
43
4. Факторы, влияющие на внедрение управленческого учета в Российской Федерации
48
4.1 Применение управленческого учета  в Российской Федерации
48
4.2 Положительные стороны ведения управленческого учета  для российских организаций
54
4.3 Проблемы, связанные с  ведением управленческого учета
55
4.4 Влияние управленческого учета  на внешнюю и внутреннюю среду организации
56
4.5 Необходимость перехода на управленческий учет
60
5.Потребности в профессиональном обучении управленческому учету
63
5.1. Уровень знаний по управленческому учету.
63
5.2. Источники информации об  управленческом учете.
69
5.3. Возможности и качество обучения  управленческому учету
70
6. Региональные различия
76
6.1 Применение МСФО
76
6.2  Плюсы и минусы, связанные с применением  МСФО и управленческого учета
77
6.3 Возможности обучения МСФО и управленческому учету
77
7. Выводы
79
8. Приложение
87
8.1 Сведения об опрошенных организациях и учебных заведениях
87
8.1.1 Коммерческие организации
91
8.1.2 Профессиональные бухгалтерские организации и ассоциации
92
8.1.3 Преподаватели и студенты
94


1.Введение

Отчет по итогам комплексного социологического исследования был подготовлен компанией РОМИР Мониторинг в рамках проекта «Реформа бухгалтерского учета и отчетности II». 


Общий подход к структуре исследования обусловлен целями проекта – необходимостью принимать решения по реформе системы бухгалтерской отчетности с учетом мнения сообщества профессионалов соответствующего профиля.  

1.1 Цели и задачи исследования

Общая цель проведения опроса общественного мнения заключалась 
в обеспечении проекта «Реформа бухгалтерского учета и отчетности II» репрезентативной, статистически надежной и достоверной информацией о мнениях российских бухгалтеров, работающих в бухгалтерских фирмах или профессиональных ассоциациях, организациях и образовательных учреждениях, а также студентов, обучающихся по финансовым специальностям,  относительно:

· развития бухгалтерского учета;

· применения международных стандартов финансовой отчетности в Российской Федерации;

· потребностей в профессиональном обучении;

· управленческого учета. 

В рамках опроса также была получена общая статистическая информация о российских коммерческих организациях, бухгалтерских фирмах и образовательных учреждениях.

1.2 Методология исследования

Исследование состояло из следующих этапов:

1.  Кабинетное исследование (анализ вторичных данных).

2. Телефонные интервью с бухгалтерами  профессиональных бухгалтерских ассоциаций и бухгалтерских фирм. 

3. Телефонные интервью с бухгалтерами  коммерческих организаций 

4. Личные интервью с  преподавателями бухгалтерского учета  и студентами, обучающимися по специальности «Бухгалтерский учет».

Выборка и методы сбора данных

Этапы построения выборки

При построении выборки для проведения исследования учитывались следующие факторы:

1. Наличие четырех различных категорий респондентов: бухгалтеры в бухгалтерских фирмах (1), бухгалтеры в коммерческих организациях (2), студенты (3), преподаватели (4)

2. Объем выборки должен быть достаточно велик и по совокупности представления всех четырех указанных подгрупп, и по каждой из них в отдельности. 

3. Для получения достаточной точности оценок и анализа социально-демографических различий, а также анализа различий, связанных с типами опрашиваемых организаций (ВУЗов)  необходимо по каждому из четырех сегментов опросить как минимум 500 респондентов.

Выборка и методы сбора данных для опроса бухгалтеров, работающих в профессиональных ассоциациях и бухгалтерских фирмах

На первом этапе создания выборки был  составлен перечень бухгалтерских фирм и профессиональных бухгалтерских ассоциаций. При формировании списка были использованы данные Госкомстата, Единого государственного реестра предприятий и организаций (ЕГРПО), а также агентства деловой информации «Бизнес-карта». Однако очевидно, что, составить всеобъемлющий перечень таких предприятий невозможно, используя даже самые полные данные Госкомстата и прочих организаций, предоставляющих базы данных. Поэтому, для обеспечения репрезентативности выборки, на втором этапе ее формирования,  было использовано квотирование исходного перечня организаций по численности работающих и формам собственности, а также регионам РФ. В окончательном перечне организаций были представлены организации из всех регионов России с различной численностью работников и различными формами собственности пропорционально их численности по данным Госкомстата и «Бизнес-карты». 

На третьем этапе выборка была разделена на подгруппы (страты) по региональному принципу и, в ходе проведения опроса, внутри каждой страты (региона) был использован принцип случайного отбора организаций для опроса. Размер выборки для каждой страты (региона) был пропорционален размеру страты по отношению ко всей генеральной совокупности. Случайный отбор был реализован с помощью «интервала скачка» (показатель, который рассчитывается как отношение размера исходной выборки к количеству организаций, которые планируется опросить). Всего  было опрошено 500 респондентов методом телефонного интервью (CATI).

Выборка и методы сбора данных для опроса бухгалтеров, работающих в коммерческих организациях

Выборка по категории 2 - бухгалтеры, работающие в коммерческих организациях, была составлена и реализована аналогично выборке по категории 1. Дополнительно применялось квотирование перечня организаций на начальном этапе составления выборки по сферам деятельности. Всего было опрошено  1509 респондентов методом телефонного интервью (CATI)

Выборка и методы сбора данных для опроса преподавателей бухгалтерского учета и студентов, обучающихся по специальности «Бухгалтерский учет».

Выборка по категориям 3 и 4 – преподаватели и студенты, обучающиеся по специальности бухгалтерский учет, была составлена и реализована аналогично выборке по категории 1. Всего было опрошено 500 студентов и 510 преподавателей методом личного интервью по формализованной анкете.

В результате суммарный объем выборки по всем этапам исследования составил  3019 респондентов.

2. Факторы, влияющие на внедрение МСФО в Российской Федерации

2.1 Социально-демографические характеристики российских бухгалтеров и финансистов

Согласно результатам проведенного исследования, женщины составляют  подавляющее большинство (84%) российских бухгалтеров и финансистов. В большей степени такая ситуация характерна для бухгалтеров коммерческих организаций, где женщины составляют 90%, а что касается профессиональных бухгалтерских ассоциаций, то здесь процент женщин несколько ниже – 78%, но все равно является преобладающим.

Если говорить о возрасте, то большинство респондентов (38%) относится к возрастной категории 45-59 лет, а в целом люди  старше 35  составляют 67%  российских бухгалтеров и финансистов.

График 1:пол, %
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График 2: возраст, %
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Что касается стажа работы, то более 70% респондентов (как в коммерческих, так и в бухгалтерских организациях) работают в данной организации три и более года. 

График 3: Стаж работы, %
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Если говорить об опыте работы профессионалов в области бухгалтерского учета, то большинство респондентов (80%) отметили, что работают в этой сфере более 6 лет и имеют высшее образование в области экономики (85%).

График 4: Опыт работы в области бухгалтерского учета, %
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График 5: Образование в области экономики, %
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Лишь у трети респондентов на момент проведения исследования был сертификат какой-либо профессиональной организации, подтверждающий квалификацию бухгалтера. Большинство респондентов получили сертификат в Институте Профессиональных Бухгалтеров Российской Федерации. Лишь 1% респондентов отметили, что получили сертификат АССА (Международная Ассоциация профессиональных и дипломированных бухгалтеров) и ни один респондент не упомянул о получении сертификатов СРА (Институт дипломированных бухгалтеров управленческого учета) и CIMA (Институт дипломированных бухгалтеров управленческого учета).

График 6: Наличие аттестата профессиональной организации, подтверждающего квалификацию бухгалтера %
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Из общего количество бухгалтеров, получивших профессиональные сертификаты, большинство респондентов (60%) получили сертификат более трех лет назад. 

График 7: Год получения аттестата, %
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Если попытаться составить сводный портрет российского бухгалтера в коммерческой организации, то это будет женщина от 35 до 45 лет, с достаточно длительным (более трех лет) стажем работы в данной организации и с примерно шестилетним стажем работы в области бухгалтерского учета. Многие аналитики и обозреватели нередко упоминают о косности и стереотипах российских бухгалтеров, обусловленных их возрастом и опытом работы в административно-командной системе. Однако результаты исследования показывают, что российским бухгалтерам свойственна гибкость и способность адаптироваться к существующим условиям, а также желание учиться и повышать свой профессиональный уровень. При этом обучение МСФО и управленческому учету является важным шагом на пути повышения профессионального уровня российских бухгалтеров, о чем более подробно будет упомянуто в разделах, посвященных потребностям в профессиональном обучении МСФО и бухгалтерскому учету (см. Разделы 3 и 5).

2.2 Применение МСФО в Российской Федерации 

Согласно результатам проведенного исследования, МСФО для подготовки финансовой отчетности применяют  11% опрошенных организаций. 

2.2.1 Организации, использующие МСФО

МСФО в данный момент преимущественно используется в таких отраслях, как финансы и страхование (26% организаций) и промышленность (14%).

График 8: Использование МСФО в различных отраслях (top 8), %
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Как правило, МСФО используются в крупных (300 и более сотрудников) компаниях. По результатам исследования 19% таких компаний используют МСФО в данный момент.

График 9: Использование МСФО в компаниях с различной численностью сотрудников, %  
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2.2.2 Оценка полезности применения МСФО


Представители профессиональных бухгалтерских организаций дали относительно высокие оценки полезности применения МСФО в настоящий момент (48% представителей бухгалтерских организаций оценили применение МСФО как «скорее полезное» и «очень полезное» для своих клиентов). По поводу будущих возможностей и перспектив применения МСФО профессиональные бухгалтеры оказались еще более единодушны: 70% таких респондентов считают, что применение МСФО в будущем «Скорее полезно» и «Очень полезно». Большинство представителей профессиональных бухгалтерских организаций (46%) отмечали, что МСФО применяют менее 25% организаций, которые являются их клиентами. 38% профессиональных бухгалтеров отметили, что их клиенты не используют  МСФО. 

График 10: Применение МСФО клиентами профессиональных бухгалтерских организаций, %
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График 11: Оценка полезности применения МСФО для клиентов профессиональных бухгалтерских организаций, %
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Более половины (58%)  бухгалтеров коммерческих организаций, применяющих МСФО, удовлетворены результатами применения международных стандартов в их организациях. Среди представителей бухгалтерских организаций количество таких респондентов достигает 69%. Схожее мнение высказывали и преподаватели со студентами, более 70% которых считают, что применение МСФО российскими организациями в данный момент «скорее полезно» или «очень полезно».

График 12: Оценка  полезности применения МСФО в настоящее время,%
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Как Вы считаете, полезно или нет  применение  МСФО для Вашей организации в настоящее время? 

1 означает «Совершенно бесполезно», а 5 – «Очень полезно».  


График 13: Оценка полезности применения МСФО в настоящее время преподавателями и студентами, %
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Вопрос по поводу перспектив и полезности  будущего применения МСФО задавался всем респондентам, независимо от того, применяют ли они МСФО в данный момент. Количество бухгалтеров, убежденных в пользе применения МСФО в будущем, составляет  52%. 


Однако если рассматривать отдельно оценки организаций, применяющих и не применяющих МСФО в данный момент, то можно увидеть, что высоко оценили перспективность  будущего применения МСФО 77% организаций, применяющих  МСФО в настоящее время,  а среди организаций, не применяющих МСФО, было большое количество респондентов (37%), давших  низкие оценки перспективности МСФО.


Что касается оценок, которые давались преподавателями и студентами, то здесь картина была практически одинаковой и по поводу текущего и по поводу будущего применения МСФО – большинство (более 70%) респондентов были убеждены в полезности применения МСФО  и в настоящее время,  и в будущем.

[image: image97.wmf]График 14: Оценка полезности применения МСФО  в будущем, 
бухгалтеры,%
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График 15: Оценка полезности применения МСФО  в будущем, 
бухгалтеры, %
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График 16: Оценка полезности применения МСФО в будущем преподавателями и студентами, %
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Как Вы считаете, полезно или нет   будет применение  МСФО для  организаций в будущем?   
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Большинство профессиональных бухгалтеров и финансистов, а также студенты и преподаватели, обучающиеся по специальности «Бухгалтерский учет» считают  применение МСФО полезным для российских организаций и уверены, что в будущем степень полезности применения этих стандартов будет только увеличиваться.  Если говорить о распределении ответов по регионам, то  значимых различий в оценках респондентов из различных регионов не было, так же как и не наблюдалось различий между респондентами из организаций с различным количеством работников и различными сферам деятельности.  Таким образом, в качестве важных критериев, влияющих на отношение к МСФО, можно выделить степень и уровень осведомленности об этих стандартах, а также опыт применения таких стандартов  конкретным бухгалтером или финансистом.

2.3 Влияние МСФО на внешнюю и внутреннюю среду организации 

Большинство респондентов (более 60%)  были единодушны в том, что МСФО повышает качество  и уровень управленческой информации в организации. Надо отметить, что студенты и преподаватели давали более высокие оценки по этому, а также многим другим показателям, по сравнению с практикующими бухгалтерами. Возможно, это объясняется отсутствием практического опыта в этой сфере у большинства студентов и преподавателей, нехваткой информации о «подводных камнях» и трудностях, связанных с применением той или иной технологии финансовой отчетности. 

График 17: МСФО и качество управленческой отчетности: мнения бухгалтеров,%
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График 18: МСФО и качество управленческой отчетности: мнения студентов и преподавателей, %
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Мнения в группе практикующих бухгалтеров и преподавателей по поводу повышения уровня рентабельности организации, ведущей отчет по МСФО, разделились: около 40% респондентов не согласились с этим высказыванием  и примерно столько же – согласились. Студенты были более единодушны: 64% студентов, отвечая на этот вопрос, оценивали влияние МСФО на рентабельность организации выше, чем другие категории респондентов.  

График 19: МСФО и рентабельность организации: мнения бухгалтеров, %
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График 20: МСФ и рентабельность организации: мнения студентов и преподавателей, %
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Внедрение отчетности по МСФО повышает рентабельность организации? 

1 - «Совершенно не согласен», 5 – «Полностью согласен».  


Оценивая воздействие ведения отчетности по МСФО на различные категории людей в организации и вне ее, участники опроса отмечали, что ведение отчетности в соответствии с МСФО может оказать позитивное влияние на каждую из групп людей, так или иначе пересекающихся с организацией.  Если сравнивать  оценки респондентов по каждой группе людей, влияющих на функционирование организации, то наиболее сильное воздействие ведение отчетности по МСФО оказывает на кредиторов организации (об этом упомянули более 75% респондентов каждой категории). Таким образом, МСФО, по мнению большинства респондентов – это  важный шаг вперед в направлении повышения информированности кредиторов об эффективности работы организации.

В относительно меньшей степени составление отчетности по МСФО, по мнению участников опроса, влияет на поставщиков организации  (63% респондентов). 

График 21: МСФО и эффективность работы организации, %
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Выборка: все респонденты (3019) 


2.4 Положительные стороны перехода на МСФО для российских организаций


По мнению большинства участников исследования, основными плюсами ведения учета в соответствии с МСФО являются  увеличение количества инвесторов и повышение качества управленческой информации. Однако здесь  разделились мнения бухгалтеров коммерческих организаций, профессиональных бухгалтерских ассоциаций,  а также  преподавателей и студентов. Если для практикующих бухгалтеров коммерческих организаций основными плюсами ведения отчетности в соответствии с МСФО являются объективность, точность и прозрачность получаемой отчетности, то для бухгалтеров профессиональных бухгалтерских организаций основным привлекательным фактором внедрения МСФО является повышение качества управленческой информации. Как высказался один из бухгалтеров профессиональных бухгалтерских организаций: ««МСФО - это творческий подход к принятию правильных управленческих решений».


Таким образом, среди факторов, влияющих на  применение МСФО, большинство респондентов назвали причины финансового, стратегического характера. Эти данные показывают, что основные причины признания МСФО связаны со стратегическим развитием бизнеса в большей степени, чем с решением чисто учетных проблем. Данный подход характерен не только для компаний, уже применяющих МСФО, но и для тех, кто  не перешел к использованию этих стандартов.

Что касается преподавателей и студентов, то для них основными и наиболее важными позитивными факторами применения МСФО также оказались причины стратегического характера: увеличение количества инвесторов, а также повышение качества управленческой информации.

График 22: Положительные стороны МСФО (TOP 7), %
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Возможно несколько  ответов  

В чем, по Вашему мнению, заключаются положительные стороны ведения 

учета в соответствии с МСФО, если такие есть?  


2.5 Проблемы, связанные с  переходом  на МСФО 


Надо отметить, что вопрос по поводу недостатков МСФО вызвал некоторые затруднения у респондентов из коммерческих и бухгалтерских организаций, не использующих эти стандарты и имеющих лишь базовое представление о них. Такие группы респондентов чаще отмечали альтернативы «Затрудняюсь ответить» и «Нет недостатков». В целом по данным проведенного исследования, были выявлены следующие проблемы, отмеченные респондентами в связи с возможностью перехода на МСФО (top 3):

  1. Несоответствие способа изложения (языка и терминов) российским стандартам (25% респондентов). Эту трудность, связанную с внедрением МСФО, отмечали респонденты каждой категории, однако значимо чаще, чем бухгалтеры коммерческих организаций, на этот недостаток указывали бухгалтеры из профессиональных бухгалтерских организаций и преподаватели ВУЗов 

2. Не обязательны для применения в России (нет соответствующего законодательства). Об этой проблеме упомянули 22% респондентов.

3.   Отсутствие учебных курсов (материалов) (21%). Значимо чаще, чем в среднем по выборке  об этой проблеме упоминали преподаватели (34%).

О такой проблеме как «несоответствие принципов применения МСФО российским стандартам» чаще упоминали преподаватели. Отчасти это связано с тем, что преподаватели были в целом  более осведомлены о содержании и применении МСФО, чем большинство бухгалтеров и финансистов коммерческих организаций и профессиональных ассоциаций.

График 23: Отрицательные стороны перехода на  МСФО (TOP 6), %
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Выборка: все респонденты (3019) 

Возможно несколько  ответов  

В чем, по Вашему мнению, заключаются отрицательные  стороны ведения учета 

в соответствии с МСФО, если такие есть?  


2.6 Необходимость перехода на МСФО

Мнения  различных категорий респондентов по поводу необходимости перехода российских организаций на МСФО в целом были сходны: большинство (83%) считают, что такой переход должен быть осуществлен.  39%  сторонников такого перехода уверены, что переход должны быть осуществлен полностью, а 44%  считают, что переход российской финансовой отчетности на МСФО  должен осуществляться частично. 

Интересно, что респонденты отдавали предпочтение  переходу на МСФО независимо от уровня знаний этих стандартов. Переход на МСФО поддерживают и те, кто ответил, что знает весьма немного о конкретных правилах стандартов, и те, кто имеет "рабочие" знания и навыки. Это позволяет предположить, что детали международных стандартов волнуют бухгалтеров и финансистов в меньшей степени, чем наличие законодательной поддержки такого перехода. Также следует отметить определенный разрыв между мнениями  по поводу полезности МСФО для конкретной организации респондента и мнениями по поводу возможности перехода «в целом» - определенная часть российских бухгалтеров и финансистов склонны одобрять МСФО в теории, но ставят под сомнение полезность применения и перспективность МСФО для организации, в которой они работают. 
 График 24: Необходимость обязательного перехода российской финансовой отчетности на МСФО, %
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Выборка: все респонденты (3019) 



Что касается времени перехода на МСФО, то  большинство сторонников такого перехода (38%)  считают, что это возможно будет сделать не раньше 2007 года, 26% респондентов  - не раньше 2010 года.

График 25: Время обязательного перехода на МСФО, %
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Как Вы думаете, когда должен быть осуществлен обязательный переход российской финансовой отчетности на 

МСФО?

:  

Выборка: все респонденты (3019) 


График 26: МСФО и размер организации, %
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должны  вести учет в соответствии с МСФО?  

Выборка: все респонденты (3019) 

Возможно несколько ответов 


Такой фактор как размер организации был признан несущественным при переходе на МСФО примерно половиной респондентов, которые  считают, что необходимость перехода на МСФО никак не связана с количеством сотрудников в организации. Большинство же респондентов, уверенных, что размер организации  влияет на необходимость перехода на МСФО, считают, что на МСФО в первую очередь должны перейти организации с численностью от 100 до 500 человек (22%). 

3.Потребности в профессиональном обучении МСФО  

3.1. Уровень знаний по МСФО 
Несмотря на то, что практически все участники опроса слышали о МСФО, около половины респондентов (48%) имеют очень приблизительное представление об этих стандартах. Ситуация с бухгалтерами профессиональных бухгалтерских ассоциаций несколько лучше, но и среди этой категории респондентов  примерно треть (29%) отмечали, что практически ничего не знают о МСФО. Таким образом, средний уровень осведомленности российских бухгалтеров и финансистов о МСФО можно охарактеризовать как минимальный (базовый). 

График 27: Уровень знаний по МСФО, % 


[image: image30.wmf]48

32

14

4

1

1

1

29

33

9

2

1

1

24

Практически ничего не знаю об этом

Минимальный (базовый)

Средний

Хороший

Отличный

Могу преподавать (уровень преподавателя)

Затрудняюсь ответить

Коммерч.орг-ии

Бухг.орг-ии
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Как бы Вы определили Ваш уровень знаний по Международным Стандартам Финансовой Отчетности? 



Уровень знания МСФО был несколько выше  у преподавателей и студентов, а 25% преподавателей бухгалтерского учета отметили, что в данный момент могли бы преподавать МСФО (имеют уровень знаний преподавателя). 

График 28: Существующий уровень знаний по МСФО: преподаватели и студенты, %
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Как бы Вы определили Ваш уровень знаний по Международным Стандартам Финансовой Отчетности? 


График 29: уровень знаний по МСФО, который хотели бы приобрести: бухгалтеры, %
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Скажите  пожалуйста, а какой уровень знаний по МСФО  Вы бы хотели приобрести? 



Более 80% бухгалтеров коммерческих организаций и профессиональных бухгалтерских организаций  отметили, что хотели бы  повысить свой уровень знаний по МСФО. Бухгалтеры профессиональных бухгалтерских организаций чаще отмечали, что хотели бы достичь  «отличного» или «хорошего» уровня знаний, в то время как бухгалтеры коммерческих организаций чаще ориентировались на «средний» и «хороший» уровень.

График 30: уровень знаний по МСФО, который хотели бы приобрести: преподаватели и студенты, %


[image: image33.wmf]1

4

17

27

44

5

1

4

9

42

2

4

1

39

Минимальный (базовый)

Средний

Хороший

Отличный

Могу преподавать (уровень преподавателя)

Нет в этом необходимости

Затрудняюсь ответить

Преподаватели

Студенты

Выборка: Преподаватели и студенты (1010) 

Скажите  пожалуйста, а какой уровень знаний по МСФО  Вы бы хотели приобрести? 



Чуть меньше половины преподавателей бухгалтерского учета (44%) отмечали, что хотели бы достичь уровня преподавателя МСФО. Большинство же студентов упоминали о том, что хотели бы знать МСФО на «хорошем» и «отличном» уровне.

График 31: Причина желания улучшить уровень знаний по МСФО, бухгалтеры, %
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Скажите  пожалуйста в чем заключается основная причина Вашего желания улучшить свой уровень знаний 

по МСФО?



Основной причиной, по которой хотят повысить свой уровень знания МСФО бухгалтеры коммерческих и профессиональных организаций, оказалось «повышение  общего профессионального уровня» - эту причину в качестве основной указали более 62% респондентов. 

График 32: Причина желания улучшить уровень знаний по МСФО: преподаватели и студенты, %
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Выборка: Преподаватели и студенты (1010) 

Скажите  пожалуйста в чем заключается основная причина Вашего желания улучшить свой уровень знаний по 

МСФО?


Основной причиной, по которой свой уровень знания МСФО хотят улучшить преподаватели и студенты, оказалось «повышение профессионального уровня», однако, в отличие от бухгалтеров, преподаватели чаще, упоминали о том, что МСФО – это востребованный предмет преподавания/обучения. Большинство же студентов (44%) были уверены в том, что знание  МСФО им пригодится потому, что эти стандарты станут обязательными для применения в будущем.

3.1. Источники информации о  МСФО 

Наиболее популярным источником информации о МСФО  для всех категорий респондентов оказались специализированные журналы и газеты, о которых упомянули  85% участников опроса. Также популярными источниками получения информации о МСФО  являются  книги и учебники (78%) , а также Интернет (78%). Бухгалтеры коммерческих организаций значимо реже, чем бухгалтеры профессиональных бухгалтерских организаций используют такой источник информации как профессиональные сообщества и общение с коллегами. (59% и 73% соответственно).

График 33: Источники информации о МСФО, %
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Выборка: все респонденты (3019) 

Из каких источников Вы получаете или могли бы получить информацию об 

МСФО?  ВОЗМОЖНО НЕСКОЛЬКО ОТВЕТОВ


3.2. Возможности и качество обучения МСФО 

По мнению большинства респондентов (65%) наиболее распространенной возможностью обучения МСФО в их городе являются высшие учебные заведения. Однако здесь разделились мнения бухгалтеров-«практиков» и преподавателей со студентами: если среди студентов и преподавателей чаще упоминались высшие учебные заведения, то среди бухгалтеров коммерческих организаций в качестве возможности обучения МСФО чаще упоминались коммерческие учебные центры

График 34: Существующие возможности обучения МСФО, %
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Выборка: все респонденты 

(3019) 

Возможно несколько ответов:  


. Несмотря на довольно широкий спектр возможностей получения информации об МСФО и возможностей обучения МСФО большинство бухгалтеров (более 64%) оценили качество обучения в своем городе как неудовлетворительное или низкое.

С ними оказались солидарны большинство преподавателей (67%), а вот студенты оценили качество обучения МСФО несколько выше, чем остальные категории респондентов (49% студентов считают, что качество обучения МСФО в их городе «высокое» или «отличное»).

График 35: Качество  обучения МСФО: оценка бухгалтеров,%

Как бы  Вы  в целом оценили качество обучения МСФО в Вашем городе? 

 1 - «Неудовлетворительно», 4 – «Отлично».  
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График 36: Качество  обучения МСФО: оценка преподавателей и студентов, %

Как бы  Вы  в целом оценили качество обучения МСФО в Вашем городе?  
1 - «Неудовлетворительно», 4 – «Отлично».
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3.3. Предпочитаемые способы и формы обучения МСФО 

Мнения различных категорий респондентов по поводу оптимальных способов обучения МСФО разделились: так большинство бухгалтеров коммерческих организаций (38%), профессиональных бухгалтерских организаций (42%) и преподавателей (34%) наиболее перспективным сочли обучение в коммерческих учебных центрах, в то время как большинство студентов (65%) отдают предпочтение высшим учебным заведениям.

График 37: Предпочитаемые способы  обучения МСФО: бухгалтеры, %
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Возможно несколько ответов:  


График 38: Предпочитаемые способы  обучения МСФО: 
преподаватели и студенты, %
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Выборка: Преподаватели и студенты(1010) 

Возможно несколько ответов:  



Большинство респондентов (более 45%) предпочли бы очное (дневное или вечернее)  обучение МСФО. Что касается заочного обучения, то этот способ обучения оказался более популярен у бухгалтеров коммерческих организаций (38%), чем у преподавателей и студентов (15% и 20% соответственно).

График 39: Предпочитаемые формы  обучения МСФО: бухгалтеры,%
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Возможно несколько ответов:  


График 40: Предпочитаемые формы  обучения МСФО: преподаватели и студенты, %
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Выборка: Преподаватели и студенты(1010) 

Возможно несколько ответов:  


График 41: Заинтересованность бухгалтеров  в получении международного сертификата по МСФО, %
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Насколько Вы заинтересованы или не заинтересованы в получении общепризнанного международного 

сертификата по МСФО?  1 - «Совершенно не заинтересованы», 5 – «Полностью заинтересованы».  



Большинство респондентов на момент проведения опроса не имели сертификат какой-либо профессиональной ассоциации, подтверждающей их квалификацию бухгалтера. Тем не менее, половина бухгалтеров коммерческих организаций (48%) и более половины бухгалтеров, работающих в профессиональных бухгалтерских организациях (60%) высказали заинтересованность в получении международного сертификата по МСФО. Уровень заинтересованности преподавателей и студентов оказался несколько выше, чем у бухгалтеров: заинтересованность в получении международного сертификата по МСФО  высказали 73% преподавателей и 78% студентов. 

График 42: Заинтересованность преподавателей и студентов  в получении международного сертификата по МСФО, %
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Насколько Вы заинтересованы или не заинтересованы в получении общепризнанного международного 

сертификата по МСФО?  1 - «Совершенно не заинтересованы», 5 – «Полностью заинтересованы».  


4. Факторы, влияющие на внедрение управленческого учета в Российской Федерации

4.1 Применение управленческого учета  в Российской Федерации 

Согласно результатам проведенного исследования, самый популярный вид управленческого учета - это «управление затратами и учет затрат», который применяют 68% организаций. Реже всего в организациях применяется «оценка инвестиций по объекту» - этот вид управленческого учета применяют 34% опрошенных организаций. Надо отметить, что преподавателям и студентам предлагалось оценить степень применяемости различных видов управленческого учета в российских организациях в целом, а бухгалтеры оценивали степень применения того или иного вида управленческого учета в своей организации.

Уровень личных знаний респондентов по поводу различных видов управленческого учета оказался прямо пропорционален степени применения управленческого учета в организациях респондентов.  Лучше всего осведомлены бухгалтеры оказались об управлении затратами и учете затрат: 69% оценили свой уровень знаний как  "Скорее знаю" и "Знаю очень хорошо". В меньшей степени участники опроса были осведомлены об оценке инвестиций по объекту: 45%  дали оценки «Скорее знаю» и «Знаю очень хорошо». 

График 43: Применяемые виды управленческого учета, %
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График 44: Уровень личных знаний различных видов управленческого учета, %
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График 45: Применение управленческого учета  клиентами профессиональных бухгалтерских организаций, %
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Оценивая количество клиентов, применяющих управленческий учет,  большинство представителей профессиональных бухгалтерских организаций (27%) сошлись во мнении, что его применяют менее четверти клиентов организации, а 25% отметили, что различные виды управленческого учета применяют от четверти до половины клиентов организации. Лишь 3% бухгалтеров отметили, что управленческий учет не применяет никто из их клиентов – таким образом, показатель применения управленческого учета оказался в целом выше, чем показатель применения МСФО. 

Более единодушны, чем по поводу МСФО, представители профессиональных бухгалтерских организаций были по поводу  полезности применения  управленческого учета в организациях: более 90% респондентов считают, что применение управленческого учета полезно для их клиентов в настоящее время и будет также полезно в будущем.


График 46: Оценка полезности применения управленческого учета для клиентов профессиональных бухгалтерских организаций, %
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Похожая картина по поводу полезности управленческого учета наблюдалась и среди преподавателей и студентов: более 90% участников опроса этой категории считают, что управленческий учет полезен для применения в организациях в настоящее время и будет полезен в будущем.

Несколько более сдержанно, но также высоко оценили полезность управленческого учета бухгалтеры коммерческих организаций: 75% респондентов считают, что применение управленческого учета полезно для их организации в данный момент и будет полезно в будущем.

График 47: Оценка полезности применения управленческого учета  в настоящее время бухгалтерами, %
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время? 1 означает «Совершенно бесполезно», а 5 – «Очень полезно».  


График 48: Оценка полезности применения управленческого учета  в настоящее время преподавателями и студентами, %
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время?

 1 означает «Совершенно бесполезно», а 5 – «Очень полезно».   



График 49: Оценка полезности применения управленческого учета  в будущем, бухгалтеры, %


[image: image52.wmf]8

5

7

4

88

8

7

88

86

Нижние две оценки

(1+2)

Нейтральная оценка

(3), включая З.О.

Верхние две оценки

(4+5)

Всего 

Коммерч.орг-ии

Бухг.орг-ии

Выборка: 2009 (коммерческие и 

бухгалтерские орг-ии, включая 

затруднившихся ответить)

Как Вы считаете, полезно или нет   будет применение  управленческого учета  для Вашей организации в 

будущем? 1 означает «Совершенно бесполезно», а 5 – «Очень полезно».  


График 50: Оценка полезности применения управленческого учета  в будущем преподавателями и студентами, %
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Как Вы считаете, полезно или нет   будет применение  управленческого учета  для  организаций в будущем? 1 

означает «Совершенно бесполезно», а 5 – «Очень полезно».  


4.2 Положительные стороны ведения управленческого учета  для российских организаций


По мнению участников опроса, основными плюсами ведения управленческого учета являются повышение эффективности управления организацией (48%) и возможность контроля над затратами (42%). Мнения бухгалтеров коммерческих организаций, профессиональных бухгалтерских ассоциаций, а также  преподавателей и студентов здесь практически совпали. Однако бухгалтеры профессиональных бухгалтерских организаций, а также преподаватели и студенты были более единодушны во мнениях по поводу плюсов управленческого учета, чем бухгалтеры коммерческих организаций. Таким образом, в качестве основных плюсов  применения управленческого учета, были названы как  причины финансового, стратегического характера, так и проблемы учета и контроля. 
График 51: Положительные стороны управленческого учета  (TOP 4), %
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Выборка: все респонденты (3019) 

Возможно несколько  ответов  

В чем, по Вашему мнению, заключаются положительные стороны ведения 

управленческого учета , если такие есть?  


4.3 Проблемы, связанные с  ведением управленческого учета 

График 52: Проблемы, связанные с ведением управленческого учета (TOP 6), %
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Возможно несколько  ответов  

В чем, по Вашему мнению, заключаются отрицательные  стороны ведения 

управленческого учета, если такие есть?  



Основной проблемой, связанной с применением управленческого учета, оказалась отсутствие законодательной поддержки применения управленческого учета в России. Эту проблему отмечали респонденты всех категорий, однако значимо чаще, чем бухгалтеры, на этот недостаток указывали преподаватели и студенты ВУЗов 

4.4 Влияние управленческого учета  на внешнюю и внутреннюю среду организации 

График 53: Управленческий учет  и качество управленческой отчетности: мнения бухгалтеров, %
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Хороший управленческий учет будет способствовать ускоренному внедрению отчетности в соответствии с 

МСФО. 1 - «Совершенно не согласен», 5 – «Полностью согласен».  


Если говорить о  влиянии ведения управленческого учета на внешнюю и внутреннюю среду организации, то большинство респондентов (более 77%)  были единодушны в том, что управленческий учет способствует ускоренному внедрению отчетности в соответствии с МСФО. 

Более 79% респондентов высоко оценили степень влияния ведения управленческого учета на рентабельность организации.   

График 54: Управленческий учет  и качество управленческой отчетности: мнения студентов и преподавателей, %
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Хороший управленческий учет будет способствовать ускоренному внедрению отчетности в соответствии с 

МСФО. 1 - «Совершенно не согласен», 5 – «Полностью согласен».  


График 55: Управленческий учет и рентабельность организации: мнения бухгалтеров, %
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Управленческий учет может повысить рентабельность организации 

1 - «Совершенно не согласен», 5 – «Полностью согласен».  


График 56: Управленческий учет и рентабельность организации: мнения студентов и преподавателей, %
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Управленческий учет может повысить рентабельность организации 

1 - «Совершенно не согласен», 5 – «Полностью согласен».  


График 57: Управленческий учет и эффективность работы организации, %
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эффективности работы организации? (% тех, кто дал ответы "Да, повышает")



Выборка: все респонденты (3019) 



Оценивая воздействие ведения управленческого учета на различные категории людей в организации и вне ее, участники опроса отмечали, что ведение управленческого учета может оказать позитивное влияние на каждую из групп людей, так или иначе пересекающихся с организацией. Если в случае с МСФО респонденты посчитали, что в большей степени ведение таких стандартов влияет на внешнюю среду организации (кредиторов), то в случае с управленческим учетом основное воздействие оказывается на внутреннюю среду организации: менеджеров (84%), акционеров (81%) и аналитиков (79%).  В меньшей степени ведение управленческого учета влияет на поставщиков организации  (69% респондентов). 

4.5 Необходимость перехода на управленческий учет

 График 58: Необходимость обязательного перехода российской финансовой отчетности на управленческий учет, %
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Выборка: все респонденты (3019) 


Мнения  различных категорий респондентов по поводу необходимости перехода российских организаций на управленческий учет в целом были сходны. Большинство участников опроса (81%) считают, что такой переход должен быть осуществлен.  46%  сторонников такого перехода уверены, что переход должны быть осуществлен полностью, а 35% считают, что обязательное ведение управленческого учета должно осуществляться частично. 

Что касается времени перехода на управленческий учет то  большинство сторонников такого перехода (21%)  считают, что это возможно будет сделать не раньше 2007 года. 19% респондентов высказали мнение, что такой переход возможен уже в 2005 году. В целом можно сделать вывод, что респонденты оценивали готовность российских организаций для перехода на управленческий учет выше, чем готовность к переходу на МСФО.

График 59: Время обязательного перехода на управленческий учет, %
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:  

Выборка: все респонденты (3019) 


График 60: Управленческий учет  и размер организации, %
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Выборка: все респонденты (3019) 


Такой фактор как размер организации признали несущественным при переходе на управленческий учет 44% респондентов. Большинство же респондентов, уверенных, что размер организации  влияет на необходимость перехода на управленческий учет, считают, что управленческий учет в первую очередь должны вести организации с численностью от 100 до 500 человек (20%). 

5.Потребности в профессиональном обучении управленческому учету

5.1. Уровень знаний по управленческому учету. 

График 61: Существующий уровень знаний по Управленческому учету: бухгалтеры, %
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Как бы Вы определили Ваш уровень знаний по Управленческому учету? 


Как показали результаты исследования, респонденты оказались в целом более осведомлены об управленческом учете, чем о МСФО. Так, 76% бухгалтеров коммерческих организаций и 77% бухгалтеров профессиональных бухгалтерских организаций  оценили свой уровень знаний по управленческому учету как «средний» и «хороший». Таким образом, общий уровень знания российских бухгалтеров и финансистов об управленческом учете можно оценить  как «средний». 

График 62: Существующий уровень знаний по Управленческому учету: преподаватели и студенты, %
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Как бы Вы определили Ваш уровень знаний по Управленческому учету? 



Общий уровень знаний по управленческому учету  у преподавателей и студентов можно также оценить как «средний». Тем не менее, 30% преподавателей бухгалтерского учета отметили, что в данный момент могли бы преподавать управленческий учет (имеют уровень знаний преподавателя). 

График 63: уровень знаний по Управленческому учету, который хотели бы приобрести: бухгалтеры, %
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Скажите  пожалуйста, а какой уровень знаний по Управленческому учету  Вы бы хотели приобрести? 



Более 80% бухгалтеров коммерческих организаций и профессиональных бухгалтерских организаций  отметили, что хотели бы  повысить свой уровень знаний по управленческому учету. Бухгалтеры профессиональных бухгалтерских организаций чаще отмечали, что хотели бы достичь  «отличного» или «хорошего» уровня знаний.  Бухгалтеры коммерческих организаций чаще ориентировались на «средний» и «хороший» уровень (так же, как и в случае с желаемым уровнем знаний по МСФО).

График 64: уровень знаний по Управленческому учету, который хотели бы приобрести: преподаватели и студенты, %
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Скажите  пожалуйста, а какой уровень знаний по Управленческому учету  Вы бы хотели приобрести? 



40%  преподавателей бухгалтерского учета отмечали, что хотели бы достичь уровня преподавателя управленческого учета. Большинство же студентов (88%) упоминали о том, что хотели бы знать управленческий учет на «хорошем» и «отличном» уровне.

График 65: Причина желания улучшить уровень знаний по Управленческому учету: бухгалтеры, %
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Скажите  пожалуйста в чем заключается основная причина Вашего желания улучшить свой уровень знаний по 

Управленческому учету?



Основной причиной, по которой хотят повысить свой уровень знания управленческого учета бухгалтеры коммерческих и профессиональных организаций, оказалось «повышение  общего профессионального уровня» - эту причину в качестве основной указали более 74% респондентов. 

График 66: Причина желания улучшить уровень знаний по Управленческому учету: преподаватели и студенты, %
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Выборка: Преподаватели и студенты (1010) 

Скажите  пожалуйста в чем заключается основная причина Вашего желания улучшить свой уровень знаний по 

Управленческому учету?


Основной причиной, по которой свой уровень знания управленческого учета  хотят улучшить преподаватели и студенты, оказалось также «повышение профессионального уровня» (более 54% респондентов). Достаточно большое количество студентов (27%) были уверены в том, что управленческий учет станет обязательным для применения в будущем.

5.2. Источники информации об  управленческом учете. 

График 67: Источники информации об  Управленческом учете, %
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Выборка: все респонденты (3019) 

Из каких источников Вы получаете или могли бы получить информацию об  

Управленческом учете?  ВОЗМОЖНО НЕСКОЛЬКО ОТВЕТОВ 

 


Наиболее популярным источником информации об управленческом учете  для всех категорий респондентов оказались специализированные журналы и газеты, о которых упомянули 90% участников опроса. Также популярными источниками получения информации об управленческом учете  являются  книги, учебники (84%) и интернет (74%). 

5.3. Возможности и качество обучения  управленческому учету 

График 68: Существующие возможности обучения Управленческому учету, %
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Выборка: все респонденты (3019) 


По мнению большинства респондентов (74%) наиболее распространенной возможностью обучения управленческому учету в их городе являются высшие учебные заведения. Также, более половины респондентов (59%) упомянули о возможности обучения управленческому учету в коммерческих учебных центрах.  

График 69: Качество  обучения Управленческому учету: оценка бухгалтеров, %
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Как бы  Вы  в целом оценили качество обучения Управленческому учету  в Вашем городе?  1 - 

«Неудовлетворительно», 4 – «Отлично».  




Мнения бухгалтеров по поводу качества обучения управленческому учету в их городе разделились: примерно половина из них (около 52%) считают, что качество обучения управленческому учету в их городе может быть признано «хорошим» или «отличным». Другая половина респондентов (около 44%) оценили качество обучения управленческому учету несколько ниже (как «среднее» и «неудовлетворительное»).  


Преподаватели же и студенты оценивали качество обучения управленческому учету выше, чем, чем бухгалтеры -  54% преподавателей и 71% студентов считают, что качество обучения управленческому учету в их городе «высокое» или «отличное».

График 70: Качество  обучения Управленческому учету: оценка преподавателей и студентов, %
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Как бы  Вы  в целом оценили качество обучения Управленческому учету  в Вашем городе?  1 - 

«Неудовлетворительно», 4 – «Отлично».  


5.4. Предпочитаемые способы и формы обучения управленческому учету

График 71: Предпочитаемые способы  обучения управленческому учету: бухгалтеры, %
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Выборка: Коммерческие и бухгалтерские органзиации: (2009) 

Возможно несколько ответов:  


Мнения различных категорий респондентов по поводу оптимальных для них способов обучения управленческому учету разделились: большинство бухгалтеров коммерческих организаций (37%) и профессиональных бухгалтерских организаций (41%) сочли наиболее перспективным обучение в коммерческих учебных центрах, в то время как большинство студентов (71%) и преподавателей (37%) отдают предпочтение высшим учебным заведениям. 

График 72: Предпочитаемые способы  обучения управленческому учету: преподаватели и студенты, %
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Выборка: Преподаватели и студенты(1010) 

Возможно несколько ответов:  


График 73: Предпочитаемые формы  обучения управленческому учету: бухгалтеры, %
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Выборка: Коммерческие и бухгалтерские органзиации: (2009) 

Возможно несколько ответов:  


Большинство респондентов (более 43%) предпочли бы очное (дневное или вечернее)  обучение управленческому учету. 
График 74: Предпочитаемые формы  обучения управленческому учету: преподаватели и студенты, %
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Возможно несколько ответов:  


6. Региональные различия 

6.1 Применение МСФО

Сравнивая количество организаций, применяющих МСФО, в различных регионах России, можно отметить, что больше всего таких организаций оказалось в Сибирском (18%) и Дальневосточном (14%) федеральных округах. Среди коммерческих организаций Сибири количество организаций, применяющих МСФО, достигает 20%. Меньше, чем в среднем по выборке, организаций, использующих МСФО, оказалось в Южном (7%)  федеральном округе.

График 75: Доля организаций, применяющих МСФО (по федеральным округам) %
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6.2  Плюсы и минусы, связанные с применением  МСФО и управленческого учета


Что касается плюсов применения МСФО и управленческого учета, то мнения респондентов в различных регионах России были сходны (см. Разделы 2 и 4). Значимо чаще, чем  в среднем по выборке, о проблемах, связанных с недостатком материально-технических и человеческих ресурсов, упоминали респонденты из Южного, Приволжского и Уральского регионов.

6.3 Возможности обучения МСФО и управленческому учету

Большинство респондентов (69%) отмечали, что у них в городе есть возможность обучения МСФО. Неудивительно, что чаще, чем в среднем по выборке, наличие такой возможности отмечали респонденты из Центрального региона (преимущественно из Москвы). Реже, чем в среднем по выборке, о такой возможности упоминали респонденты из Южного и Дальневосточного регионов.

График 76: возможностИ обучения  МСФО по регионам, %
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График 77: возможностИ обучения  Управленческому учету по регионам, %
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Большинство респондентов (75%) отмечали, что у них в городе есть возможность обучения управленческому учету. Чаще, чем в среднем по выборке, наличие такой возможности отмечали респонденты из Центрального региона (85%) (преимущественно из Москвы). Реже, чем в среднем по выборке, о такой возможности упоминали респонденты из Южного и Дальневосточного регионов (как и в случае с МСФО).


О наличии коммерческих учебных центров реже, чем в среднем по выборке, упоминали респонденты из Южного, Приволжского, Дальневосточного и Северо-Западного федеральных округов. Нехватка же профессиональных сообществ как возможной формы обучения МСФО и управленческому учету особенно остро ощущается в  Сибирском и Дальневосточном федеральных округах.


Говоря о предпочитаемых формах обучения МСФО, респонденты, живущие в Приволжском регионе, чаще, чем в среднем по выборке (39%), упоминали высшие учебные заведения (43%). С другой стороны, жители  Южного и Приволжского федеральных округов  реже, чем в среднем по выборке, называли коммерческие учебные центры как предпочтительные способы обучения МСФО.


Ниже, чем в среднем по выборке, оценили качество преподавания МСФО респонденты из Уральского федерального округа, где верхние две оценки «хорошо» и «отлично» дали всего 25% участников опроса, в то время как в среднем по выборке этот показатель составил 38%.

7. Выводы 

Организации, применяющие МСФО


Как показало исследование, в настоящее время МСФО в той или иной степени используют 11% коммерческих организаций в России. МСФО преимущественно используется в таких отраслях, как финансы и страхование (26%) и промышленность (14%). Чаще всего МСФО используются в крупных компаниях (300 и более сотрудников).  По результатам исследования МСФО используют  19% таких компаний.


Сравнивая количество организаций, применяющих МСФО, в различных регионах России, можно отметить, что больше всего таких организаций оказалось в Сибирском (18%) и Дальневосточном (14%) федеральных округах. Среди коммерческих организаций Сибири количество организаций, применяющих МСФО, достигает 20%. Меньше, чем в среднем по выборке, организаций, использующих МСФО, оказалось в Южном (7%)  федеральном округе.

Социально-демографические характеристики российских бухгалтеров и финансистов 


Если попытаться составить сводный портрет российского бухгалтера, то это будет женщина от 35 до 45 лет, с достаточно длительным (более трех лет) стажем работы в данной организации и с более чем шестилетним стажем работы в области бухгалтерского учета.  


Как показали результаты исследования, несмотря на то, что большинство бухгалтеров и финансистов коммерческих организаций слышали о МСФО, около половины из них (48%) имеют весьма приблизительное представление о том, что представляют собой эти стандарты. Ситуация с бухгалтерами профессиональных бухгалтерских ассоциаций несколько лучше, но и среди этой категории респондентов  примерно треть (29%) отмечали, что практически ничего не знают о МСФО. Таким образом, средний уровень осведомленности российских бухгалтеров и финансистов о МСФО можно охарактеризовать как минимальный (базовый).

Многие аналитики и обозреватели нередко упоминают о косности и стереотипах российских бухгалтеров, обусловленных их возрастом и опытом работы в административно-командной системе. Однако результаты исследования показывают, что российским бухгалтерам свойственна гибкость и способность адаптироваться к существующим условиям, а также желание учиться и повышать свой профессиональный уровень. При этом обучение МСФО и управленческому учету является важным шагом на пути повышения профессионального уровня российских бухгалтеров.

Отношение к внедрению МСФО  и управленческого учета 

В качестве еще одной предварительной гипотезы исследования было выдвинуто предположение, что особенности современного экономического состояния страны и масштабы государства могут негативно  влиять на отношение российских бухгалтеров и финансистов к необходимости представления отчетности международным пользователям, и необходимости следования международным стандартам отчетности. Однако результаты проведенного исследования опровергают эту гипотезу. В  целом, отношение российских бухгалтеров и финансистов; а также преподавателей бухгалтерского учета и студентов, обучающихся по этой специальности, к необходимости ведения финансовой отчетности по МСФО можно охарактеризовать как позитивное. Хотя на данный момент МСФО применяют лишь 11% организаций, подавляющее большинство респондентов (более 80%) уверены в необходимости полного или частичного перехода российской финансовой отчетности на стандарты МСФО, а также ведения управленческого учета. 

Основные факторы, влияющие на отношение к МСФО 

По результатам анализа каждого из этапов исследования, все разнообразие факторов, влияющих на отношение к МСФО, было сведено к трем основным параметрам, формирующим мнения бухгалтеров, а также преподавателей и студентов  по поводу МСФО
. Именно по этим факторам сильнее всего отличались мнения различных категорий респондентов: 

1. Отношение к полезности МСФО в будущем («перспективность внедрения МСФО»)

2. Влияние МСФО на рентабельность организации («практическая полезность внедрения МСФО»)

3.Влияние МСФО на внешнюю среду организации (акционеров, кредиторов, поставщиков).

Оценки по вышеперечисленным критериям сильнее всего отличались между следующими категориями респондентов:

· Коммерческими  и бухгалтерскими организациями, имеющими опыт применения МСФО; 

· Коммерческими и бухгалтерскими организациями,  не имеющими такого опыта; 

· Преподавателями; 

· Студентами.

Перспективность применения МСФО и управленческого учета
Больше половины (58%)  бухгалтеров коммерческих организаций, применяющих МСФО, удовлетворены результатами применения международных стандартов в их организациях. Среди представителей бухгалтерских организаций количество таких респондентов достигает 69%. Схожее мнение высказывали и преподаватели со студентами, более 70% которых считают, что применение МСФО российскими организациями в данный момент «скорее полезно» или «очень полезно». 

Если рассматривать отдельно оценки организаций, применяющих и не применяющих МСФО в данный момент то можно увидеть, что высоко оценили перспективность  будущего применения МСФО 77% организаций, применяющих  МСФО в настоящее время,  а среди организаций, не применяющих МСФО, было большое количество респондентов (37%), давших  низкие оценки перспективности МСФО. 

Что касается оценок, которые давались преподавателями и студентами, то здесь картина была практически одинаковой и по поводу текущего и по поводу будущего применения МСФО – большинство (более 70%) респондентов были убеждены в полезности применения МСФО  и в настоящее время, и в будущем. В целом можно сделать вывод, что большинство профессиональных бухгалтеров и финансистов, а также студенты и преподаватели, обучающиеся по специальности «Бухгалтерский учет», считают  применение МСФО полезным для российских организаций и уверены, что в будущем степень полезности применения этих стандартов будет только увеличиваться. Более единодушны, чем по поводу МСФО представители профессиональных бухгалтерских организаций были по поводу  полезности применения  управленческого учета в организациях: более 90% респондентов считают, что применение управленческого учета полезно для их клиентов в настоящее время и будет также полезно в будущем.


Несколько более сдержанные, но также высокие оценки полезности управленческого учета дали бухгалтеры коммерческих организаций, где более 75% респондентов высоко оценили полезность  применения управленческого учета в настоящий момент и в будущем.

Практическая полезность внедрения МСФО и управленческого учета

Возможной нехваткой практического опыта также объясняется различие в оценках между «теоретиками» (студентами) и практикующими бухгалтерами по поводу такого показателя, как повышение рентабельности организации, связанного с ведением отчетности по МСФО. Если мнения в группе практикующих бухгалтеров и преподавателей по этому поводу разделились (около 40% респондентов не согласились с этим высказыванием и примерно столько же – согласились), то большинство студентов (64%), отвечая на этот вопрос, оценивали влияние МСФО на рентабельность организации выше, чем другие категории респондентов. 


Таким образом, в ходе исследования было  выявлено, что существует разрыв между теорией (мнения студентов и преподавателей) и практикой (мнения практикующих бухгалтеров коммерческих организаций и профессиональных бухгалтерских ассоциаций) по ряду ключевых факторов, влияющих на восприятие МСФО. В основном такие расхождения во мнениях касаются практической полезности внедрения и применения МСФО.

Влияние МСФО и управленческого учета на внешнюю среду организации


Оценивая воздействие ведения отчетности по МСФО на различные категории людей в организации и вне ее, участники исследования отмечали, что ведение отчетности в соответствии с МСФО может оказать позитивное влияние на каждую из групп людей, так или иначе пересекающихся с организацией.  


Если сравнивать  оценки респондентов по каждой группе людей, влияющих на функционирование организации, то наиболее сильное воздействие ведение отчетности по МСФО оказывает на кредиторов организации (более 75% респондентов каждой категории упомянули о том, что МСФО способствует повышению уверенности кредиторов в эффективности работы организации). 


Таким образом, МСФО, по мнению большинства респондентов, – это  важный шаг вперед в направлении повышения информированности кредиторов об эффективности работы организации. Однако следует отметить, что мнения респондентов сильнее всего разделились по поводу такого параметра, как воздействие МСФО на клиентов организации: если 81% бухгалтеров-профессионалов были уверены, что применение МСФО повышает уверенность клиентов в эффективности работы организации, то среди преподавателей количество таких респондентов был значимо ниже (59%).

Положительные и отрицательные стороны внедрения МСФО и управленческого учета


Вопрос по поводу недостатков МСФО вызвал некоторые затруднения у респондентов из коммерческих и бухгалтерских организаций, не использующих эти стандарты и имеющих лишь базовое представление о них. Такие группы респондентов чаще отмечали альтернативы «Затрудняюсь ответить» и «Нет недостатков». В целом по данным проведенного исследования, были выявлены следующие проблемы, отмеченные респондентами в связи с возможностью перехода на МСФО (top 3):

  1. Несоответствие способа изложения (языка и терминов) российским стандартам (25% респондентов). Эту трудность, связанную с внедрением МСФО отмечали большинство участников опроса.  Чаще, чем бухгалтеры коммерческих организаций, на этот недостаток указывали бухгалтеры из профессиональных бухгалтерских организаций и преподаватели ВУЗов 

2. Не обязательны для применения в России (нет соответствующего законодательства). Об этой проблеме упомянули 22% респондентов.

3.   Отсутствие учебных курсов (материалов) (21%). Значимо чаще, чем в среднем по выборке  об этой проблеме упоминали преподаватели (34%).

По мнению опрошенных, основными плюсами ведения учета в соответствии с МСФО являются увеличение количества инвесторов и повышение качества управленческой информации. Однако здесь  разделились мнения бухгалтеров коммерческих организаций, профессиональных бухгалтерских ассоциаций,  а также  преподавателей (студентов). Если для практикующих бухгалтеров коммерческих организаций основным плюсом ведения отчетности в соответствии с МСФО является объективность, точность и прозрачность получаемой отчетности, то для бухгалтеров профессиональных бухгалтерских организаций основным привлекательным фактором внедрения МСФО является повышение качества управленческой информации. Как высказался один из бухгалтеров профессиональных бухгалтерских организаций: ««МСФО - это творческий подход к принятию правильных управленческих решений».

Таким образом, среди факторов, влияющих на  применение МСФО, большинство респондентов называли причины финансового, стратегического характера. Эти данные показывают, что основные причины признания МСФО связаны со стратегическим развитием бизнеса в большей степени, чем с решением чисто учетных проблем. Данный подход характерен не только для компаний, уже применяющих МСФО, но и для тех, кто  не перешел к использованию этих стандартов.

Потребности в профессиональном обучении МСФО и управленческому учету


Лишь у трети респондентов на момент проведения исследования был сертификат какой-либо профессиональной организации, подтверждающий квалификацию бухгалтера. Большинство респондентов получили сертификат в Институте Профессиональных Бухгалтеров Российской Федерации. Лишь 1% респондентов отметили, что получили сертификат АССА (Международная Ассоциация профессиональных и дипломированных бухгалтеров) и ни один респондент не упомянул о получении сертификатов СРА (Институт дипломированных бухгалтеров управленческого учета) и CIMA (Институт дипломированных бухгалтеров управленческого учета). 


Однако более 80% бухгалтеров коммерческих организаций и профессиональных бухгалтерских организаций  отметили, что хотели бы  повысить свой уровень знаний по МСФО и управленческому учету. Бухгалтеры профессиональных бухгалтерских организаций чаще отмечали, что хотели бы достичь  «отличного» или «хорошего» уровня знаний, в то время как бухгалтеры коммерческих организаций чаще ориентировались на «средний» и «хороший» уровень.


Несмотря на довольно широкий спектр возможностей получения информации об МСФО и возможностей обучения МСФО, большинство бухгалтеров (более 64%) оценили качество обучения в своем городе как неудовлетворительное или низкое. 


С ними оказались солидарны большинство преподавателей (67%), а вот студенты оценили качество обучения МСФО несколько выше, чем остальные категории респондентов (49% студентов считают, что качество обучения МСФО в их городе «хорошее» или «отличное»).


Мнения различных категорий респондентов по поводу наиболее оптимальных для них способов обучения МСФО и управленческому учету разделились: так большинство бухгалтеров коммерческих организаций, профессиональных бухгалтерских организаций  и преподавателей  наиболее перспективным для себя  сочли обучение в коммерческих учебных центрах, в то время как большинство студентов отдают предпочтение высшим учебным заведениям. 


Большинство респондентов предпочли бы очное (дневное или вечернее)  обучение МСФО и управленческому учету. Что касается заочного обучения, то этот способ обучения оказался более популярен у бухгалтеров коммерческих организаций,  чем у преподавателей и студентов.


Таким образом, можно сделать вывод, что декларируемая потребность в профессиональном обучении МСФО и управленческому учету среди российских бухгалтеров, преподавателей и студентов достаточно высока, но уровень предлагаемого обучения можно охарактеризовать как неудовлетворительный (особенно в регионах России за исключением Москвы и Санкт-Петербурга). Следовательно, можно говорить о наличии неудовлетворенного спроса на услуги в области в обучения МСФО и управленческому учету, который будет увеличиваться в случае обязательного перехода российской финансовой отчетности на МСФО.   

8. Приложение

8.1 Сведения об опрошенных организациях и учебных заведениях

График 78: Должность респондентов (коммерческие и бухгалтерские организации), %
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График 79: Статус респондентов (преподаватели и студенты), %
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График 80: Год образования организации, %
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График 81: Размер организации, %
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Сколько сотрудников в Вашей организации, включая все офисы и филиалы? ?  


График 82: Количество бухгалтеров и финансистов, %
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Сколько сотрудников в Вашей организации, включая все офисы и филиалы? ?  


График 83: Форма собственности организации, %
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Скажите, пожалуйста, Ваша организация – это... ?  


8.1.1 Коммерческие организации

График 84: Сферы деятельности коммерческих организаций, %
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8.1.2 Профессиональные бухгалтерские организации и ассоциации

График 85: Услуги, оказываемые профессиональными бухгалтерскими организациями, %
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График 86: Сферы деятельности клиентов профессиональных бухгалтерских организаций, %


[image: image89.wmf]76

62

53

31

22

19

17

17

15

15

15

13

11

11

3

4

5

7

Производство, промышленность

Торговля

Строительство и недвижимость

Сфера услуг

Сельское хозяйство

Транспорт

Жилищное и коммунальное хозяйство

Информация, реклама

Наука и образование, культура

Связь

Медицина, здравоохранение

Отдых, спорт, развлечения

Маркетинг, консалтинг, инжиниринг

Финансы и страхование

Социальное обеспечение

Суд, адвокатура

Другое

Затрудняюсь ответить\Отказ от

ответа

Бухг.орг-ии

Выборка: Бухгалтерские организации (500) 


График 87: Количество клиентов, которым фирма предоставила услуги в 2003 году, %
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8.1.3 Преподаватели и студенты

График 88: Опыт преподавания бухгалтерского учета, преподаватели %
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График 89: Форма обучения студентов %
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График 90: Количество студентов по различным формам обучения (образовательные учереждения), %
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График 91: Количество педагогов, по специальности «Бухгалтерский учет и аудит» %
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График 92: Среднее количество специалистов, выпускаемое учебными заведениями по специальности «Бухгалтерский учет и аудит» %


[image: image95.wmf]До 100; 33%

101 – 200; 25%

Затрудняюсь 

ответить; 8%

Свыше 500 человек; 

9%

201- 300; 16%

301- 400; 6%

401-500; 3%

Выборка: Преподаватели (510) 





Средний балл: 2,60 























Средний балл: 4,18 �(«Скорее полезно»)








Средний балл: 3,80 �(«Скорее полезно»)





Отлично








Доля организаций, применяющих МСФО по выборке в целом  – 11%











Неуд.





Отлично





Неуд.





Среднее: 2, 31 








� Для выделения факторов были использованы регрессионный и факторный анализ





119021, Москва, Зубовский бульвар, 4. Тел: 201-5070, 201-4876. Факс: 201-5045
E-mail: romir@romir.ru; info@monitoring.ru; http://www.monitoring.ru; www.romir.ru

_1150617221

_1150619216

_1150620032

_1150620935

_1150621192

_1150621194

_1150621195

_1150621193

_1150621078

_1150621089

_1150621191

_1150621049

_1150620467

_1150620475

_1150620459

_1150619476

_1150619570

_1150620016

_1150619535

_1150619340

_1150619426

_1150619284

_1150618327

_1150619066

_1150619135

_1150619182

_1150619079

_1150618509

_1150618547

_1150618404

_1150617992

_1150618009

_1150618017

_1150618000

_1150617632

_1150617653

_1150617230

_1150616137

_1150616645

_1150616989

_1150617094

_1150617178

_1150617057

_1150616879

_1150616899

_1150616742

_1150616364

_1150616578

_1150616602

_1150616372

_1150616310

_1150616348

_1150616150

_1147251338

_1150615487

_1150615794

_1150615934

_1150615949

_1150615810

_1150615560

_1150615670

_1150615498

_1150613249

_1150614545

_1150615146

_1150613256

_1147253145

_1147268232

_1150546829

_1150553572

_1147268438

_1147253214

_1147252365

_1147073378

_1147079243

_1147249386

_1147250490

_1147080435

_1147080806

_1147073382

_1147073383

_1147073381

_1146471751

_1147003792

_1147073377

_1147073037

_1146472263

_1146473848

_1146471253

_1146471599

_1101023409.unknown

_1146470988

_976370727.unknown

